
PROGRAMMA ELETTORALE LISTA CIVICA “ADESSO San Mango”
Candidato Sindaco Ugo Ronga

…………………….

Elezioni Amministrative 2023
COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
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     Vi presentiamo il nostro programma elettorale che non discosta molto da quello del 2018.
     In questi anni abbiamo dato il nostro contributo per cambiare San Mango, compatibilmente con il ruolo 
ricoperto, quello della minoranza consiliare.
     Il nostro programma nasce sul territorio che viviamo e conosciamo da sempre, arricchito dai suggerimenti 
delle ASSOCIAZIONI, della PROLOCO e dei SANMANGHESI che abbiamo avuto la cura di ascoltare, 
nonché dal confronto delle tantissime idee che ogni candidato ha portato.
    Ora è tempo di lasciarsi tutto alle spalle, di voltar pagina e CAMBIARE guardando al presente. 
    La visione di “ADESSO San Mango” è amministrare con la massima trasparenza e rapidità, con criteri di 
riconoscimento delle competenze e del merito.
    Il programma politico amministrativo della lista “ADESSO San Mango” con RONGA Sindaco è impostato 
sui seguenti 10 punti che si intendono realizzare con la partecipazione di tutti:

1 – ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA 
     Siamo consapevoli che nessuna volontà di cambiamento è possibile se non si rendono gli uffici pubblici più 
efficienti e capaci di attuare gli indirizzi ricevuti dalla parte politica e utilizzare le risorse per gli investimenti.
     Intendiamo modificare l’attuale assetto organizzativo, aumentando i settori da 3 a 6 in modo da garantire una 
maggiore e funzionale organizzazione dell’ente, al fine di assicurare un razionale, efficace ed efficiente strumen-
to di gestione dei servizi comunali, coerentemente con quanto previsto dalla vigente normativa di riferimento.
     Pertanto le prime azioni di governo saranno intese alla:
Riorganizzazione degli uffici
     Per intervenire in maniera efficace su una amministrazione in difficoltà nell’offrire servizi adeguati al paese 
istituiremo 6 Settori perché ognuno di essi ha obiettivi diversi ed estremamente impegnativi:
- Settore Amministrativo;
- Settore Vigilanza;
- Settore Tecnico - Edilizia Pubblica;
- Settore Tecnico - Edilizia Privata;
- Settore Finanziario;
- Settore Tributi;
Attuazione delle procedure di reclutamento
     Il decreto legge n. 36 del 30 aprile 2022 c.d. PNRR 2 ha introdotto rilevanti novità in materia di gestione 
del personale delle pubbliche amministrazioni; le assunzioni a tempo determinato e indeterminato dovranno 
essere effettuate utilizzando il Portale unico del reclutamento disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it  
Valorizzazione delle competenze
     Premiare il merito ed incentivare le progettualità interne, selezionando nuove professionalità, dopo una 
attenta analisi delle carenze di personale. 
La trasparenza deve essere reale
Occorre rivedere i seguenti Regolamenti Comunali:
• Regolamento Cimiteriale, il vigente risale al 2001;
• Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, il vigente risale al 2012;
• Regolamento per il Funzionamento del Consiglio Comunale e delle Commissioni, il vigente risale al 1992;
Occorre istituire almeno sedici nuovi Regolamenti comunali perché inesistenti e quindi necessari per discipli-
nare materie e il funzionamento dell’ente, come per esempio:
• Regolamento Toponomastica;
• Regolamento degli accessi agli atti dei Consiglieri comunali; 
• Regolamento Gestione Autoparco Comunale;
• Regolamento Passi Carrabili;
• Regolamento Specchi Parabolici;
• Regolamento del Baratto Amministrativo;
• Regolamento per la Gestione del Patrimonio Comunale;
• Regolamento Centro Sociale Polivalente;
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• Regolamento Commissione Trasparenza;
• Regolamento Gestione Banco Alimentare;
• Regolamento Impianti Sportivi;
• Regolamento Incentivi Gestione Entrate;
• Regolamento del Pascolo;
• Regolamento Trasporto Scolastico;
• Regolamento Sul Verde;
• Regolamento Cessione Aree Standard;
• e altri ancora.

2 – PIANO URBANISTICO COMUNALE – P.U.C. -
     Il P.U.C. approvato nel mese di luglio 2017 doveva essere lo strumento di primaria importanza in quanto, con 
la sua attuazione, sarebbero state determinate le condizioni strutturali per il futuro sviluppo del nostro territorio.
     Purtroppo non è stato così, dopo sei anni non è stato realizzato nulla e questo è sotto gli occhi di tutti.
    La variante adottata nel 2022 dalla Giunta Comunale, non è stata approvata. Sostanzialmente non avrebbe 
comunque risolto le criticità esistenti.
     Pertanto:
Aggiorneremo il piano operativo redigendo nuovi atti di programmazione degli interventi; 
Apporteremo le necessarie modifiche approvando una variante strutturale, perché è stato grave prevedere e non    
consentire la realizzazione degli interventi;
Siamo fermamente convinti che per realizzare i previsti 350 alloggi occorre eliminare i comparti e la perequazio-
ne per consentire ai singoli promotori di realizzare sul proprio terreno gli alloggi previsti. Ecco l’istituzione del 
Settore Urbanistico perché sia dedicato alla pianificazione urbanistica in quanto consapevoli del processo conti-
nuo che richiede;
Aiuteremo e favoriremo la crescita della piccola e media impresa che negli ultimi anni è stata seriamente com-
promessa; 
Sosterremo lo sviluppo economico con scelte partecipate, al fine di non incorrere in scelte “illogiche” come 
quella dell’ubicazione del Centro di Raccolta Comunale c.d. “Isola Ecologica” in via Lenza - quella dell’Asilo 
Nido in via Trinità – quella del Centro Operativo Comunale (C.O.C.) in via Enzo Ricciardi;
Coglieremo ogni occasione possibile e necessaria per ottenere fondi dai bandi pubblici per la messa in sicurezza 
del territorio dei parchi in materia di rischio idrogeologico con contestuale potenziamento dell’attuale viabilità 
di collegamento tra il centro del paese ed i Parchi Monticelli - Gardenia – Fiorito con particolare riguardo alla 
realizzazione di un asse viario che collega l’uscita autostradale con la località Monticelli ove è ubicata l’unica 
struttura turistica alberghiera del nostro Paese;
Destineremo in bilancio la somma occorrente per il collaudo e l’acquisizione al patrimonio comunale delle opere 
di urbanizzazione, non ancora acquisite, realizzate a suo tempo dalla Società Parco Fiorito e Cooperativa
Monticelli;
Risolveremo l’annosa questione esistente relativa all’abitabilità degli immobili dei suddetti parchi.

3 - SICUREZZA
     Con iniziative visibili di controllo concentrando le risorse su alcuni obiettivi prioritari:
STAZIONE CARABINIERI
Destineremo e cederemo gratuitamente un terreno di proprietà comunale di mq. 1.000 sito in via Pinuccio La 
Rocca (area ex campo container) all’Agenzia del Demanio per la realizzazione di una Stazione dei Carabinieri a 
San Mango Piemonte che consentirà l’attuazione di politiche operative e strategiche di contrasto delle attività 
illecite connesse alla sicurezza stradale nonché l’implementazione dei servizi di ordine e sicurezza pubblica;
Avvieremo per tale scopo concertazioni interistituzionali. La realizzazione rientrerà in un programma nazionale 
di più ampio respiro denominato “Casa del Carabiniere 2030” dove è stato istituito un fondo per opere destinate 
alla difesa nazionale.
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POLIZIA LOCALE
Assicureremo all’ufficio di Polizia Locale l’affidamento di posizione organizzativa a idonea figura professiona-
le; 
Potenzieremo l’Ufficio di Polizia locale con l’assunzione di altre due unità da compiere con apposito Bando Pub-
blico;
Assumeremo a tempo determinato due agenti di polizia locale in attesa dell’espletamento delle suddette procedu-
re;
Doteremo l’Ufficio di Polizia Locale di una nuova ed efficiente autovettura di servizio.
IMPIANTO PUBBLICA ILLUMINAZIONE STRADALE E LAMPADE VOTIVE
Pretenderemo il rispetto del contratto n. 200 del 28.01.2020 sottoscritto dalla società affidataria per il servizio 
dell’adeguamento e messa a norma di tutti gli impianti della pubblica illuminazione stradale, dell’impianto delle 
lampade votive nel cimitero comunale e dell’intervento migliorativo dell’impianto di videosorveglianza. 
CIMITERO COMUNALE
Assicureremo il servizio custodia del cimitero comunale durante gli orari di accesso al pubblico utilizzando la 
figura presente in pianta organica del “Custode/Necroforo” e dei giovani del Servizio Civile Nazionale.

4 – EDILIZIA SCOLASTICA
Siamo fermamente convinti di realizzare la scuola media nella rimanente area di proprietà comunale di mq. 
1.956 sita in via Pinuccio La Rocca (area ex campo container) adiacente i plessi scolastici esistenti in modo da 
creare un polo scolastico integrato con adeguate strutture sportive di servizio e ricreative. L’Intervento già previ-
sto negli atti di programmazione del Piano Urbanistico Comunale (PUC 2017) come urbanizzazione di progetto 
esterne ai comparti, inspiegabilmente scomparso nelle programmazioni triennali e annuali delle opere pubbliche.
Il costo complessivo previsto per l’intervento è pari ad € 1.478.000,00 da realizzare con finanziamenti UE-Sta-
to-Regione.
Programmeremo, come previsto, gli interventi di manutenzione del plesso scolastico esistente con ispezione 
preliminare prima dell’inizio di ogni anno scolastico.

5 – TRASPORTO SCOLASTICO
Realizzeremo il parcheggio in via Pinuccio La Rocca di mq. 979 come previsto dagli atti di programmazione del 
Piano Urbanistico Comunale (PUC 2017).
Il costo complessivo dell’intervento è pari ad € 117.480,00 da realizzare con finanziamenti UE-Stato-Regione.
Forniremo un servizio di andata e ritorno, anche per gli alunni che frequentano la scuola media di Ogliara, 
rapportandoci con il limitrofo Comune di Salerno ai sensi della legge 8 giugno 1990, n. 142 e della Delibera di 
Giunta Regionale n. 841 del 23 Febbraio 2001, nonché accedere alle finalità di cui alla Legge 6 ottobre 2017 n. 
158 che riguardano i piccoli comuni con Popolazione residente fino a 5.000 abitanti.
Intendiamo garantire la piena gratuità del trasporto scolastico per le famiglie con più figli ed a reddito medio e 
basso (in base all'Isee).
Garantiremo inoltre la gratuità dei libri di testo agli alunni (sempre in base all’Isee) e il pieno accesso ai servizi 
psico-pedagogici e alla mensa scolastica (in maniera universale);
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6 – ASSOCIAZIONISMO 
Attiveremo la Consulta comunale delle Associazioni presenti sul territorio comunale come previsto dall’apposito 
Regolamento approvato dalla Delibera di consiglio comunale n. 44 del 23.12.2003, tuttora mai costituita.
Sosterremo le attività programmate dalla Consulta comunale delle Associazioni presenti sul territorio anche con 
contributo annuo stanziato in bilancio.
Redigeremo apposito regolamento comunale per la concessione di contributi e benefici economici ad associazio-
ni ed enti pubblici o privati.
Favoriremo la vita di comunità con eventi che diventeranno appuntamenti irrinunciabili di socialità. 
Saremo al fianco della Parrocchia, della Proloco e delle Associazioni garantendo il funzionamento della Consul-
ta delle associazioni regolarmente iscritte all’albo comunale, affinché i bambini ed i ragazzi possano avere un 
posto sicuro dove divertirsi ed i giovani tornino ad essere protagonisti attivi del loro futuro, sapremo fare cose 
importanti facendo diventare il nostro paese ancora più bello, funzionale e ordinato;
Coinvolgeremo le Associazioni nella distribuzione dei pacchi alimentari e consegna a domicilio alle persone 
indigenti;
Costituiremo la Commissione Toponomastica che ricercherà e suggerirà nomi di personaggi illustri o di eventi 
significativi, da assegnare alle nuove strade o piazze.

7 - GIOVANI E LAVORO
Creeremo un coordinamento che funga da raccoglitore di opportunità di Lavoro per giovani e disoccupati.
Istituiremo un apposito sportello con la finalità di indirizzare i giovani all’uso di questo servizio come opportuni-
tà per la ricerca di un impiego e/o la formazione professionale.
Promuoveremo bandi per il Servizio Civile Nazionale che permetterà ai ragazzi di svolgere una attività remune-
rata lavorando per l’Amministrazione.
Apriremo sul sito istituzionale del comune una pagina dedicata alle offerte e alle domande di lavoro.
Creeremo in collaborazione con le Aziende una rete di contatti finalizzata a far incontrare la domanda e l’offerta 
nel mondo del lavoro. 
Costituiremo un consiglio comunale junior che affiancherà quello vero e proprio senior. Il consiglio comunale 
junior si ritroverà a gestire le piccole problematiche e riportarle al senior; avrà una propria struttura con un sinda-
co junior e gli amministratori; avrà anche una propria piccola autonomia finanziaria, per la gestione di eventi 
giovanili;

8 – SOLIDARIETA’ E INCLUSIONE SOCIALE IN FAVORE DELLE   DONNE
     Oggi la condizione della donna è nettamente migliorata rispetto al passato, ma bisogna ricordarsi due cose.
      La prima è che questo discorso vale essenzialmente per i paesi occidentalizzati perché in altre culture, lontane 
da noi, la condizione delle donne è ancora molto indietro.
     Seconda cosa, sebbene le donne abbiano fatto una vera e propria scalata verso l'emancipazione, ancora oggi, 
nel 2023, sono molte coloro che combattono contro mariti violenti, situazioni sessiste al lavoro e discriminazio-
ne.
     La lotta per la normalità, perché di questo si tratta in fondo, ancora non è finita.
   Riteniamo necessario e urgente che le operatrici e gli operatori dei Servizi Sociali del Comune vengano
tempestivamente formate/i a riconoscere le discriminazioni multiple, come le donne con disabilità, le donne 
immigrate, le donne anziane, le donne appartenenti alla comunità LGBTQIA ed a relazionarsi con quelle interes-
sate al riconoscimento di contributi statali erogati dall’INPS.
    Sosterremo iniziative proposte dalle associazioni volte al miglioramento della qualità di vita delle donne e 
all’accrescimento del loro benessere e sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e 
la violenza domestica.
9 - TASSAZIONE COMUNALE
    Gestiremo il bilancio del comune ottimizzando le risorse, ricollocandole dove necessario, con una scaletta 
delle priorità, compreso la riduzione delle tasse comunali.
     Ridurremo gradualmente l’addizionale comunale IRPEF portandola dall’attuale aliquota massima dello 0,8% 
che grava sugli stipendi, sui redditi personali e sulle pensioni, alla minima dello 0,4%.
     Ridetermineremo le tariffe ed i tributi locali moderando così la pressione fiscale comunale per assicurare una 
maggiore equità sociale (TARI – IMU – CANONE OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO E PUBBLICITÀ – 
PASSI CARRABILI – SERVIZI CIMITERIALI ECC. ECC.).
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10 - LAVORI PUBBLICI
Daremo la nostra priorità ai seguenti interventi:
Mitigazione del rischio idrogeologico e ampliamento e messa in sicurezza della strada   comunale in località 
Campo Maiuri, riteniamo di primaria importanza la messa in sicurezza e l’ampliamento della strada esistente in 
modo da potenziare l’attuale viabilità di collegamento tra il centro del paese ed il Parco Fiorito. L’importo previ-
sto per l’opera è pari ad € 2.500.000,00 da finanziare con fondi comunitari. Affinché ciò avvenga dedicheremo 
il nostro massimo impegno.
Progettazione per la Realizzazione del Ponte sul torrente Fuorni per collegare via Lauro con la SP 333 da realiz-
zare con finanziamenti e/o cofinanziamenti fondi UE, Statali, Regionali e/o di altri Enti pubblici.
Ampliamento del Cimitero comunale per la realizzazione di un nuovo Campo di inumazione e Cappelle gentili-
zie da realizzare con fondi comunali e/o autofinanziamento.
Realizzazione del Centro Operativo Comunale di protezione civile (C.O.C.) da destinare alla gestione dell’eme-
rgenza in caso di evento sismico e/o calamità naturale. Il suolo e la struttura esistente in località Parco Fiorito è 
nella disponibilità del Comune. Da realizzarsi con fondi della Regione Campania per la costruzione di infrastrut-
ture di interesse strategico.
Riqualificazione della Piazza Iacopo Sannazzaro consistente nella realizzazione di un nuovo e idoneo parcheg-
gio pubblico a norma del codice della strada. Da realizzarsi con le risorse provenienti da oneri concessori per 
interventi di trasformazione edilizia.
Riqualificazione area di proprietà comunale (ex macello) di via E. Ricciardi consistente nella realizzazione di un 
parcheggio e area verde pubblico. Da realizzarsi con finanziamenti e/o cofinanziamenti fondi UE, Statali, Regio-
nali e/o di altri Enti pubblici.
Realizzazione bretella stradale di congiungimento via G. Marconi con via Relli in attuazione del Piano Urbani-
stico Comunale (PUC 2017). Da realizzarsi con finanziamenti e/o cofinanziamenti fondi UE, Statali, Regionali 
e/o di altri Enti pubblici.
Riqualificazione della Piazza Francesco Spirito, l’importo previsto dell’opera € 1.298.000,00 da realizzarsi con 
finanziamenti dei fondi europei. Il nostro impegno sarà l’approvazione del progetto definitivo/esecutivo e la 
partecipazione ai bandi per la concessione del finanziamento.
Realizzazione della Scuola Media nell’area Standard di progetto denominata “a3 istruzione” in attuazione del 
Piano Urbanistico Comunale (PUC 2017). Da realizzarsi con finanziamenti e/o cofinanziamenti fondi europei, 
Statali, Regionali e/o di altri Enti pubblici.
Riqualificazione Area comunale di via Calderulo mq. 3950 allo stato destinata a “Verde pubblico attrezzato e 
parcheggio pubblico”.
Siamo decisamente convinti di cambiare la destinazione d’uso per l’oggettiva difficoltà che   l’Amministrazione 
comunale ha dimostrato nella gestione della stessa, perché di difficile accessibilità e zero fruibilità.
Difatti dal momento dell’effettiva acquisizione al patrimonio comunale, avvenuta nel 2019, l’Amministrazione 
uscente ha ritenuto tenerla sempre chiusa e tuttora ancora in attesa di decisioni.
La manutenzione della stessa viene effettuata in modo sporadico e versa in una continua condizione di forte 
degrado.
La nostra idea è destinarla ad “area attrezzata per emergenza calamità naturale”, in alternativa, previa attivazione 
procedura avviso manifestazione di interesse, affidarla in concessione a titolo oneroso.
     Questa è la programmazione per San Mango Piemonte, concreta ma non esaustiva, aperta ad integrazioni ed 
a nuovi temi che a titolo esemplificativo di seguito elenchiamo:
-Pista ciclabile;
-Area mercato coperta;
-Centro commerciale uscita autostradale;
-Nuovi servizi per l’infanzia;
-Ospedale di comunità;
-Biblioteca digitale e sala teatro/cinema;
-Reti Wi-Fi, app. di pubblica utilità, digitalizzazione;
-Nuova area gioco/picnic;
-Rifacimento sentiero verso l’eremo;
-Messa in sicurezza del ponte all’inizio del Paese;
-Sede operativa Ambulanze e Protezione Civile.

     Una sfida che ci vede tutti in gioco e tutti protagonisti per un paese, bello, sostenibile, efficiente, equo e 
sicuro da fare ADESSO non domani.
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